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Västerås 2009-12-16 

 

Hej! 

 

Här kommer information kring krav på löneuttag kalenderåret 2009 för att få använda sig av 

löneunderlag i K10-deklarationen för kalenderåret 2010, tax 2011. 

 

Om du är ägare till ett aktiebolag med en lönesumma minst 510 000 kr (efter avdrag för 

lönebidrag), kan det finnas goda möjligheter till lågbeskattad (20 %) utdelning under inkomståret 

2010, under förutsättning att du uppfyller kravet på löneuttag under kalenderåret 2009. 

 

Kravet på löneuttag kan formuleras enligt följande: 

 

 305 400 kr + 5% av företagets totala utbetalda kontanta löner under 2009 
 
eller 
 

 509 000 kr 
 

Observera att det endast är kontant bruttolön som räknas, några förmåner får inte medräknas. 

Lönen måste också vara uttagen under kalenderåret 2009. Tänk på att om du täcker upp 

mellanskillnaden, ökar även de totala lönerna, varför en lön något större än mellanskillnaden 

måste tas ut.  

 

Om företaget har fler anställda inom närståendekretsen, räcker det med att en person i 

närståendekretsen uppfyller lönekravet för att samtliga ägare i närståendekretsen ska få 

tillgodoräkna sig löneunderlaget.  

 

Om ni däremot är flera delägare utan närståendeskap, krävs att samtliga delägare, som vill 

tillgodoräkna sig löneunderlaget, måste uppfylla lönekravet.  

 

Om du vill ha hjälp att räkna ut detta, vänligen kontakta oss snarast möjligt!  

 

Med vänlig hälsning 

 

Adsum Revisorer & Företagskonsulter AB 

 
Marita Lyckstedt Jihmmy Ingvarsson Susanne Wilander 
076 76 13001  076 76 13002  076 76 27664 
 
Lotta Olofsson Anders Eriksson Fredrik Haarberg 
076 76 27663  076 76 27662  076 76 27661 


